ZARZADZENIE NR 6.2023
WOJTA GMINY GIBY

z dnia 18 stycznia 2023 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do opiniowania ofert dotyczacych wsparcia realizacji zadan
publicznych Gminy Giby w 2023 roku.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z08.03.1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.2023.40 t.j. zdnia
2023.01.05) w zwigzku z art. 15 ust. 2a, 2b i 2f ustawy z 24.04.2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz.U.2022.1327 t,j. zdnia 2022.06.24) i w wykonaniu Uchwaly Nr XXXIII.252.2022 Rady
Gminy Giby zdnia 28 wrzesnia 2022r. w sprawie przyjecia "Rocznego programu wspdlpracy na 2023 rok
Gminy Giby z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego",zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Komisj¢ Konkursowa do rozpatrywania ofert dotyczacych wsparcia realizacji zadan
publicznych Gminy Giby w roku 2023 w skladzie:

1. Sara Milewska — Przewodniczacy
2. Dorota Radzewicz — Zastgpca Przewodniczgcego
3. Beata Kope¢ — Sekretarz

§ 2. Ustala si¢ Regulamin pracy Komisji do rozpatrywania ofert dotyczacych wsparcia realizacji zadan
publicznych Gminy Giby, stanowiacy zaltgcznik do zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wojt Gminy Giby
rg

o

Robert ﬁagit’lski
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Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 6.2023
Wajta Gminy Giby
z dnia 18 stycznia 2023 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI
do rozpatrywania ofert dotyczgcych wsparcia realizacji zadan publicznych Gminy Giby w roku 2023

§ 1. 1. Komisja pracuje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentdw.

2. Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczacy Komisji, aw przypadku jego nieobecnosci zastgpca
Przewodniczacego Komisji.

3. Dokumentacje prac Komisji prowadzi Sekretarz Komisji.

4. Komisja Konkursowa moze dziata¢ bez udzialu osob wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub
inne uprawnione podmioty jezeli:

1) zadna organizacja nie wskaze 0sob do sktadu komisji konkursowej lub

2) wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji konkursowej.
5. Udzial czlonkéw Komisji w pracy Komisji jest nieodplatny i nie przystuguje im zwrot kosztow podrozy.
§ 2. 1. Komisja sprawdza oferty pod wzglgdem ich zgodnosci z zadaniami publicznymi.
2. Komisja konkursowa przystepujac do zaopiniowania ofert, dokonuje nast¢pujacych czynnosci:

1) Stwierdza prawomocnos¢ posiedzenia komisji;

2) Sprawdza prawidtowos¢ ogloszenia konkursu;

3) Ocenia czy zlozone oferty spelniaja wymogi formalne okre$lone w ogloszeniu zgodnie z karta oceny
formalnej stanowigcej zalacznik nr 1 do Regulaminu;

4) Po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescia ofert, kazdy czlonek Komisji dokonuje punktowej oceny na
karcie stanowigcej zalacznik nr 2 do Regulaminu, zgodnie zkryteriami okreslonymi w ogloszeniu
konkursowym;

5) Sporzadza protokét z prac komisji, odczytuje jego tres¢ i podpisuje protokol;
3. Oferty zlozone w otwartych konkursach ofert podlegaja procedurze uzupelniania drobnych brakow
formalnych:

1) uzupetnienia brakujacych podpiséw pod wnioskiem, w przypadku niezgodnosci podpisow ze sposobem
reprezentacji okreslonym w statucie;

2) poswiadczenia zalaczonych kopii dokumentéw za zgodno$¢ z oryginalem.

4. W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych wymienionych w pkt.3, wnioskodawca zostaje
powiadomiony o tym fakcie telefonicznie i weiggu 3 dni od daty powiadomienia ma prawo do uzupelnienia
brakow.

§ 3. 1. Czlonkowie Komisji przy ocenie merytorycznej poszczegdlnych ofert stosuja nastgpujace kryteria
i skale ocen:

1) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzadowa lub inny wymieniony podmiot
(zaplecze techniczne, udzial wykwalifikowanej kadry, realizowane projekty o podobnym charakterze) -
skala ocen 0-10 punktéw,

2) kalkulacja kosztébw realizacji zadania, wtym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania
(szczegdlowosé, klarownosé kosztéw, adekwatnos¢ wnioskowanej kwoty do opisu dziatan iliczby
beneficjentow, zaplanowany wktad osobowy i rzeczowy) - skala ocen 0-10 punktéw,

3) proponowana jako$¢ wykonywania zadania ikwalifikacje osob, przy udziale ktérych bedzie ono
realizowane (opis i doswiadczenie kadry merytorycznej, wolontariat) - skala ocen 0-10 punktow,
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4) udzial srodkéw finansowych wilasnych oferenta tub srodkéw pochodzacych z innych Zrodet na realizacje
tego zadania (wysokos¢ wkladu wihasnego finansowego oraz osobowego, wolontariat) - skala ocen 0 -10
punktow,

5) planowany wkiad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy ipraca spoleczna czlonkéw
(zaplanowany wkiad wlasny osobowy i wolontariat) - skala ocen 0-10 punktéw,

6) analiza iocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji, ktore w latach
poprzednich realizowaty zadania publiczne zlecone, w szczegdlnosci rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposéb
rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw - skala ocen 0-10 punktdw.

Ocena koficowa danej oferty jest sumg ocen wystawionych przez czlonkéw Komisji.
2. Komisja przedstawia Wojtowi propozycj¢ przyjecia lub odrzucenia ofert.

Laczna suma proponowanych dotacji nie moze przekraczaé¢ kwoty zarezerwowanej w budzecie Gminy Giby
na zadania okreslone w Rocznym Programie wspdlpracy na 2023 rok Gminy Giby z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego.

§ 4. 1. Z wykonanych prac Komisja sporzadza protokadl, ktdry podpisuje caty sktad Komisji.
2. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z dniem 31.12.2023 r.

§ 5. 1. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert i okreslenia wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Wit.
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Zalgeznik Nr 1 do Zalacznika Nr 1

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

Nazwa podmiotu sktadajacego oferte. ........ovviniiriiii e
INAZWE ZAAATR 0 s0m mivn s s A A e e R T s

Nroferty ...........

TAK/NIE/ Brak mozliwosci
NIE uzupetnienia,

DOTYCZY oferta odrzucona

Warunki formalne

1. | Czy oferta zostata ztozona na drukach wskazanych w
ogloszeniu?

2. | Czy oferta zostala zlozona w terminie okreslonym w ogloszeniu?

3. | Czy oferta dotyczy pod wzgledem merytorycznym zadania
wskazanego w ogloszeniu?

4. | Czy oferta ztozona jest przez podmiot niepodlegajacy
wykluczeniu na mocy art. 169 ust. I pkt I ustawy o finansach
publicznych?

5. | Czy oferta zostala ztozona w zamknigtej kopercie opatrzone;j
pieczecia oferenta wraz z odpowiednia adnotacjg?

6. | Czy pod ofertg podpisy sg zgodne ze sposobem reprezentacji
okreslonym w Statucie oferenta?

7. | Czy do oferty dolgczone sa wszystkie wymagane zalaczniki?

8. | Czy zalagczone kopie dokumentdw poswiadczone sg za zgodnosé
z oryginalem?

Uwagi:

Oferta spelnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny
merytorycznej

Podpisy wszystkich czlonkéw Komisji:

Id: 61A53B40-D5FF-495F-A20C-B94CF623281B. Podpisany Strona 1




Zatagcznik Nr 2 do Zalacznika Nr 1

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Nazwa podmiotu sktadajacego oferte. .. ...
INAZWA ZATANTA 00 s s issos s s o e B A R 4 5 S S A S 0 G S

Nroferty ..cucvvn

Warynki merytoryczne Punktacja *

1. | mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowg lub inny
wymieniony podmiot (zaplecze techniczne, udziat wykwalifikowanej kadry,
realizowane projekty o podobnym charakterze)- skala ocen 0 - 10 punktow,

2. | kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania (szczegoltowos¢, klarownosé kosztow, adekwatno$é wnioskowanej kwoty do
opisu dziatan i liczby beneficjentéw, zaplanowany wklad osobowy i rzeczowy) - skala
ocen 0 - 10 punktow,

3. | proponowana jakos¢ wykonywania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych
bedzie ono realizowane (opis i doswiadczenie kadry merytorycznej, wolontariat) -
skala ocen 0 - 10 punktow,

4. | udzial srodkéw finansowych wilasnych oferenta lub $rodkéw pochodzacych z innych
Zrédel na realizacj¢ tego zadania (wysoko$¢ wkladu wiasnego oraz osobowego,
wolontariat) - skala ocen 0 - 10 punktéw,

5. | planowany wkiad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace
spoteczng cztonkow (zaplanowany wklad wlasny osobowy i wolontariat) - skala ocen
0 - 10 punktdw,

6. | analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji, ktére
w latach poprzednich realizowaly zadania publiczne zlecone, w szczegblnosci
rzetelnos¢ terminowos¢ oraz sposdb rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow -
skala ocen 0 - 10 punktéw.

Suma punktéow:

* nalezy postawi¢ od 0 do 10 pkt w odpowiedniej rubryce
Podpisy wszystkich cztonkéw Komisji:
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