ZARZADZENIE NR 37.2023
WOJTA GMINY GIBY

z dnia 19 czerwca 2023 r.

W sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im Ofiar Oblawy
Augustowskiej w Gibach

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U, 22023 r.
poz. 401, poz. 572), art. 63 ust. 11 10 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz U. z 2021 r.
poz. 1082 z pézn. zm.) oraz § 1 ust. 1i2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Ofiar Oblawy Augustowskiej
w Gibach, Giby 75, 16-506 Giby.

2. Ogloszenie o konkursie zawierajace wskazania wymaganych dokumentéw oraz wskazania wymagan,
jakie powinien spelnia¢ kandydat na stanowisko dyrektora szkoly podstawowej stanowi zatgcznik do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na

1) Stronie internetowej Gminy Giby, stronie internetowej Szkoly Podstawowej im. Ofiar Obtawy
Augustowskiej w Gibach,

2) tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy Giby,
3) stronie Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Giby,
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Giby.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wojt Gminy giby

Robert Baginski
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 37.2023
Wojta Gminy Giby

z dnia 19 czerwca 2023 r.

Ogloszenie

o konkursie na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Ofiar Oblawy Augustowskiej w Gibach

W6jt Gminy Giby oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Ofiar Obtawy
Augustowskiej w Gibach, Giby 75, 16-506 Giby,

I. Wymagania wobec kandydatéw:

Do konkursu moga przystapi¢ kandydaci spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagai, jakimi powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe]j oraz publicznej palcéwee ( Dz. U. z 2023r. poz. 900 ).
Stanowisko dyrektora moze zajmowac:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia facznie nastgpujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu,
szkole lub placowce;

2) ukoriczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub,
b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w uczelni,

-przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, aw przypadku, oktérym mowa
wart, 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono
konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma peing zdolno$¢ do czynnoéci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie by} prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762), a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy zdnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym inauce (Dz.U. z2021r. poz.478 zpézn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
wart. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z2017r.
poz. 2183 z pé#n. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z pozn. zm.);
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11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z2021r. poz. 672), ukonczyl studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
lub jest thumaczem przysigglym jezyka polskiego.

2. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany spelniajacy wymagania okreslone wpkt 1, z wyjatkiem
wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 2 lit. a, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu
o$wiaty, w urzgdzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na
ktorym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja
1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263).

3. Osoba niebgdgca nauczycielem, ktéra spelnia facznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw czlonkowskich Unii
Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny:;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4)nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2,5,6,8,101 11.

4. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy
licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowej, oraz spelnia wymagania okreslone w pkt. 1 ppkt 2-11.

II. Wymagane dokumenty:
1. Oferty 0sob przystgpujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Szkoty Podstawowej im.
Ofiar Obtawy Augustowskiej w Gibach;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

c)stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajace posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;
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5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajace posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig:
a) dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

b) dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysigglego jgzyka polskiego;

7) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

10) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych zdysponowaniem
érodkami  publicznymi, o ktérym mowa wart.31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z2021 r. poz. 289 z pozn.
zm.);

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentéw (Dz. U. z2020r. poz. 2141 z pézn. zm.) w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarna, oktorej mowa wart. 76 ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762), lub kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
zdnia 20 lipca 2018 1. Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz. U. z2020r. poz.85). lub karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca 2005r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. 22017 r. poz. 2183 z pézn. zm.);

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych ikorzysta zpelni praw
publicznych.

16) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych w celach przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Ofiar Oblawy Augustowskiej w Gibach oraz
podpisang klauzule informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych stanowigcg zalgeznik do niniejszego
ogloszenia.

2. Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczna szkol¢ kandydat jest obowigzany
przedstawié oryginaly dokumentow, o ktérych mowa w pkt. 1 ppkt 4-7, 121 13.

II1. Skladanie ofert:

Oferty na konkurs nalezy sktadaé w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
,,JKonkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Ofiar Oblawy Augustowskiej w Gibach” do
dnia 12 lipca 2023 r., do godz. 15:00, osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy Giby, Giby 74A, 16-506 Giby ,
w godzinach 7:00 - 15:00 lub listem poleconym na adres: Urzad Gminy Giby, Giby 74A, 16-506 Giby
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z zastrzezeniem, ze oferta powinna wplynaé do Urzedu w wyznaczonym terminie ( decyduje data wplywu do
sekretariatu ). Oferty, ktére wplyng po okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Nie dopuszcza sie skladania ofert w postaci elektronicznej.

Wszystkie sporzadzone przez kandydata dokumenty powinny by¢é przez niego wlasnorgcznie podpisane, a w
przypadku kopii posiada¢ podpisang klauzule ,,potwierdzam za zgodnos¢ z oryginalem”, wraz z datg skladania

oswiadczenia.

IV. KonKkurs zostanie przeprowadzony przez komisje konkursows powolang przez Wojta Gminy Giby.

V. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie drogg pocztowa.

Kandydat zglasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.
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Zalacznik Nr 1 do Zalacznika Nr |

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych — konkurs na Dyrektora Szkoly
Podstawowej im. Ofiar Oblawy Augustowskiej w Gibach :

1. Tozsamos¢ administratora:

Administratorem danych osobowych jest Gmina Giby reprezentowana przez Wojta, z siedzibg w Gibach,
Giby 74A, 16-506 Giby.

2. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych:

W Urzedzie zostal wyznaczony Inspektor ochrony danych, z ktérym mozliwy jest kontakt w sprawie danych
osobowych: telefoniczny: 796085827, listowny na wyzej wskazany adres korespondencyjny z dopiskiem:
"Inspektor ochrony danych" badz e-mailowy: iodgiby@wp.pl

3. Podstawa prawna przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest:

art. 6 ust. 1 lit ¢, e rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz.U. UE. L. z2016r. Nr119, str. 1) — dalej RODO - realizacja obowiazku prawnego cigzgcego na
administratorze.

4. Odbiorcy danych lub kategorie odbiorcow danych:

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepniane podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na mocy
obowiazujacych przepiséw prawa, wtym w szczegélnosci organom §cigania oraz organom wymiaru
sprawiedliwosci, jak rowniez podmiotom przetwarzajagcym je na nasze zlecenie lub na mocy obowiazujacych
przepisow prawa.

5. Okres przechowywania danych:

Dane osobowe przetwarzane beda przez okres niezbedny do zalatwienia sprawy oraz przechowywane przez
okres wskazany w przepisach ustawy z 14.07.1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (tj.
Dz. U. z 2019 r. poz. 553 z p6zn. zm.).

6. Prawa podmiotow, ktorych dotyczg dane osobowe:

Przystluguje Pani/Panu prawo do zadania od administratora dostgpu do swoich danych, prawo ich
sprostowania. Korzystanie z uprawnien przystugujacych osobie, ktorej dane dotycza, realizowane jest
w oparciu o zasady i przepisy ustawy z14.06.1960r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz.U.
22018 r. poz. 2096) — dalej k.p.a. Dostep do akt postgpowania czy sprostowania realizowany jest w oparciu
o zasady k.p.a.

7. Przetwarzanie Pani/Pana danych moze odbywaé si¢ w sposob zautomatyzowany, co moze wigzac si¢ ze
zautomatyzowanym podejmowaniem decyzji, wtym zprofilowaniem, ktére wykonywane jest przez
Administratora na mocy obowigzujacych przepisow prawa. Dotyczy to ponizszych przypadkow:

- dokonywania oceny ryzyka naruszenia prawa, gdzie ocena ta dokonywana jest na podstawie danych
zadeklarowanych w ztozonych dokumentach, w oparciu o ustalone kryteria;

- dokonywania oceny ryzyka naruszenia prawa, gdzie ocena ta dokonywana jest na podstawie danych
pozyskiwanych z dokumentow, w oparciu o ustalone kryteria.

Konsekwencja dokonanej oceny, w powyzszych przypadkach, jest automatyczne zakwalifikowanie do grupy
ryzyka, gdzie kwalifikacja do grupy nieakceptowalnego ryzyka moze skutkowaé zmiang relacji i podjeciem
dodatkowych czynnosci przewidzianych prawem.

8. Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego:

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
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ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych (RODO). Adres: Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,
Adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa, telefon: 22 860 70 86.

( data i podpis kandydata)
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