Elektronicznie podpisany przez:
Robert Baginiski
dnia 29 maja 2024 r.

ZARZADZENIE NR 42/2024
WOJTA GMINY GIBY

z dnia 29 maja 2024 r.

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko Kierownika
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Gibach.

Na podstawie art. 11 ust. 1 oraz art. 12 ust. 1 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530 oraz z 2024 r. poz. 721) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Postepowanie w sprawie naboru na stanowisko urzednicze zostanie przeprowadzone zgodnie
z Zarzadzeniem Nr2/2016 Wojta Gminy Giby z dnia 21 stycznia 2016 roku w sprawie naboru na wolne

stanowisko urzednicze, w tym kierownicze w Urzedzie Gminy Giby.
Powoluje Komisje Rekrutacyjna do przeprowadzenia naboru na stanowisko Kierownika Gminnego Osrodka

Pomocy Spolecznej w sktadzie:
1) Jolanta Baginska - Przewodniczacy Komisji
2) Krystyna Wasilczyk — Sekretarz Komisji
3) Marta Selwent — Czlonek

§ 2. 1. Komisja Rekrutacyjna, o ktorej mowa w § 1 podejmuje czynnosci zgodniez Zarzadzeniem Nr 2/2016
w sprawie naboru na wolne stanowisko urze¢dnicze, w tym kierownicze.

2. Komisja pracuje do czasu zakonczenia procedury naboru.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczgcemu Komisji.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Woéjt Gminy Giby

Robert Baginski
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 42/2024
Wojta Gminy Giby
z dnia 29 maja 2024 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI REKRUTACYJNEJ

§ 1. 1. Konkurs przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana odrebnym zarzadzeniem, zwana dalej
»komisja”.

2. Cztonkowie komisji w ramach swoich prac zobowiazuja si¢ do terminowego przeprowadzenia konkursu
i dokonania wyboru kandydata na stanowisko Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gibach.

3. Czlonkowie Komisji po zapoznaniu si¢ ze zlozonymi dokumentami aplikacyjnymi skladaja do
dokumentéw konkursowych pisemne os$wiadczenia, iz nie przystepuja do konkursu jako kandydaci, jak
rowniez nie s3 matzonkiem, krewnym albo powinowatym w linii prostej, krewnym lub powinowatym w linii
bocznej do drugiego stopnia wlacznie takiej osoby i nie pozostaja wobec niej w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moze to powodowaé uzasadnione watpliwos$ci co do ich obiektywizmu i bezstronnosci.

4. W przypadku ujawnienia okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 3, organizator niezwlocznie wyznacza
inng osobe z zachowaniem trybu wlasciwego dla powotania cztonka komisji konkursowe;.

§ 2. 1. Pracami komisji kieruje Przewodniczacy. Przewodniczacy rozstrzyga roéwniez w przypadku
zaistnienia watpliwosci dotyczacych procedury pracy komisji.

2.Do zadan Sekretarza komisji nalezy sporzadzenie protokotu zposiedzenia Komisji. Protokot
z posiedzenia podpisujg wszyscy cztonkowie komisji obecni na posiedzeniu.

3. Protokot koncowy powinien zawiera¢ co najmniej imiona inazwiska przewodniczacego
i czlonkoéw komisji oraz uczestnikow konkursu, liczbe glosow uzyskanych przez poszczegoélnych uczestnikow
w kolejnych glosowaniach oraz informacj¢ o wyniku postgpowania konkursowego.

4. Do protokotu koncowego zatacza si¢ dokumenty okreslajace spetnienie kryteriow oceny uczestnikéw
konkursu.

5. Protokot koncowy bez zatacznikow udostepnia si¢ na stronie BIP organizatora, nie krocej niz na okres
30 dni i nie dluzej niz na okres dwdch lat.

6. Posiedzenie komisji moze si¢ odby¢ wylacznie przy udziale co najmniej 2/3 jej cztonkow.

7. Komisja podejmuje uchwatly na posiedzeniu bezwzgledng wickszoscia glosow w glosowaniu jawnym,
w obecnosci Przewodniczacego, przy czym kazdy czlonek komisji dysponuje jednym glosem.

8. Sposrdd uczestnikoOw naboru, ktorych oferty spetnity warunki okreslone w ogloszeniu, komisja wytania
kandydata bezwzgledng wigkszoscig glosow cztonkdéw komisji obecnych na posiedzeniu.

9. Jezeli pierwsze glosowanie nie wyloni kandydata, a oferty co najmniej dwoch uczestnikow spehity
warunki okreslone w ogloszeniu o naborze, przeprowadza si¢ drugie glosowanie. Drugie glosowanie dotyczy
dwoch uczestnikow, ktdrzy uzyskali najwigcej glosow, a jezeli wedtug powyzszej zasady nie mozna wyloni¢
dwoch uczestnikow naboru, glosowanie drugie dotyczy wszystkich uczestnikow naboru, ktorzy uzyskali dwie
najwigksze liczby gltosow.

10. Jezeli w drugim glosowaniu kandydat nie zostanie wyloniony, komisja rekrutacyjna moze
przeprowadzi¢ trzecie glosowanie wedlug regut okreslonych w ust. 8.

§ 3. 1. Komisja przeprowadza nabor na co najmniej dwoch posiedzeniach: pierwszym, na ktorym sprawdza
pod wzgledem formalnoprawnym zlozone przez kandydatéw dokumenty oraz drugim, na ktéorym przeprowadza
rozmowy kwalifikacyjne.

2. Jezeli w zlozonych dokumentach aplikacyjnych komisja stwierdzi uchybienia lub braki, pozostawia
wniosek bez rozpatrzenia.
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3. Nabor pozostaje nie rozstrzygnigty w razie stwierdzenia przez komisje, ze zadna oferta nie spetnia
warunkow okreslonych w ogloszeniu lub ze Zaden zuczestnikow dopuszczonych do udzialu w naborze
nie spetnia kryteridéw oceny.

4. O terminie drugiego etapu naboru kandydaci powiadomieni zostang telefonicznie.

§4.1. W drugim etapie naboru komisja wustala w porzadku alfabetycznym kolejnos¢ rozmoéw
z kandydatami.

2. Komisja przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne zkazdym zkandydatéw, biorac pod uwage
w szczegllnosci przedstawiony przez kandydata Program funkcjonowania Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Gibach z uwzglednieniem gospodarki finansowej jednostki oraz wspolpracy ze $rodowiskami
spotecznymi i innymi organizacjami pozarzadowymi.

§ 5. O wynikach naboru Przewodniczacy Komisji niezwlocznie informuje organizatora. Komisja konczy
dziatalno$¢ po przekazaniu organizatorowi wynikéw naboru wraz z jego dokumentacja.
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